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 2019" لعام Top Employer" تحصل على لقبأكسا مصر 

أفضل أصحاب الأعمال " ضمن تصنيف Top Employer"لقب على "أكسا مصر"  تم الإعلان رسميًا عن حصول

ن الوحيدة "، Top Employers Instituteمن مؤسسة " 2019لعام  كة التأمي  على هذا  الحائزةوبذلك تكون هي شر

كاللقب.  ي سبيل توفي  أفضل بيئة عمل  كأفضل أصحاب أعمال  اتويتم تصنيف الشر
ن
تقديرًا لجهودها المبذولة ف

ي ي فريق إدارة الموارد البشر
ن ة لأساليب متقدمة تضع الموظفيها من خلال تبنن ي المقام الأول لأفراد العاملي 

ن
 . ف

كة ت ن عالميةومن منطلق مكانتها كشر اتب ، قامت أكسا أمي  ي كيفية استقطاب جذرية تغيي 
ن
، الكوادر الموهوبة ف

ي بيئة العمل وفعالية أداء المهام وتنميتها 
ن
ن على الحفاظ على الانسجام العام ف كي 

والاحتفاظ بها، مع زيادة الير

.  جميعوضمان سلامة ورفاهية  المطلوبة ن اتيجيتها المتمحورة حول الأفراد الموظفي  وتسعى أكسا نحو تحقيق اسير

، من خلال قيمها الأربعة  ن اهة، االعاملي  ن ، الين
ً
كة واحدة. الأساسية: العميل أولا  لشجاعة، والتعاون الدائم كأفراد شر

كة مثل "أكسا مصر"و  تقف "، لم Top Employerلقب "ب الفوز على الاعتماد وتتمكن من  من أجل أن تحصل شر

ل: فرص مث مل هامة أخرىعدة عوا فقد ركزت جهودها على ضمان توافر عند حد تقديم رواتب ومزايا فحسب؛ 

ن الحياة والعمل، بالإضافة إلى حرية ومسؤولية اتخاذ القرارات  ، والتأكيد على تحقيق التوازن بي  ي
التطوير الوظيفن

ة. ، وتقدير الإنبالعمل المتعلقة ن  جازات والمساهمات الممي 

كة أكسا  العضو المنتدبهذا وقد صرح أيمن قنديل  ي أكسا  -مصر لتأمينات الحياة لشر
مصر موجه أن: "هدفنا فن

ي 
ي التنمية، سواء من الناحية الشخصية أو المهنية، وذلك من خلال تبنن

ن موظفينا ودعم مسارهم فن دائمًا إلى تمكي 

ن من أجل الحفاظ على بيئة عمل صحية وإيجابية.  اتيجيات تعطي الأولوية للأفراد العاملي   ورونفخنحن اسير

ي الحصول على لقب "
 ".  2019ضل أصحاب الأعمال لعام فأحد أك"  Top Employerبنجاحنا فن

 

 

 

 


